
 



 достижение высоких результатов работы по итогам учебного года; 

 достижения высоких результатов работы по итогам районных, областных 

организационно-массовых и методических мероприятий; 

  иной значительный личный вклад в работу учреждения. 

2.2. Почетной грамотой МБУДО награждаются обучающиеся МБУДО за: 

 успехи в обучении; 

 участие и занятие призовых мест в соревнованиях, конкурсах и т.д.; 

 общественно-полезную деятельность; 

 особо значимые в жизни учреждения благородные поступки. 

2.3.  Благодарственным письмом МБУДО награждаются родители обучающихся МБУДО 

за: 

 активное участие в жизни МБУДО; 

 содействие и поддержку в развитии детского творчества. 

2.4.  Благодарственным письмом МБУДО награждаются работники  в связи со 

следующими событиями: 

 профессиональный праздник – международный День учителя; 

 юбилейные даты системы дополнительного образования детей; 

 юбилейные даты в жизни физических лиц 50 лет, 55 лет (только для женщин), 60 

лет, 70 лет , 75 лет и далее каждые 5 лет со дня рождения; 

 юбилейные даты юридических лиц – 15 лет и каждые последующие 5 лет со дня 

основания учреждения; 

 юбилейные даты в трудовой деятельности физических лиц – 15 лет и далее каждые 

пять лет непрерывного стажа работы; 

 достижения высоких результатов работы по итогам районных, областных 

организационно-массовых и методических мероприятий; 

 добросовестный труд в сфере обучения и воспитания подрастающего поколения; 

 активное участие в мероприятиях, проводимых внутри учреждения, и 

мероприятиях в которых МБУДО принимает участие; 

 распространение перспективного педагогического опыта; 

 достижение высоких результатов работы по итогам учебного года; 

 иной значительный личный вклад в работу учреждения. 

2.5. Благодарственным письмом МБУДО награждаются обучающиеся МБУДО за: 

 успехи в обучении; 

 участие и занятие призовых мест в соревнованиях, конкурсах и т.д.; 

 общественно-полезную деятельность; 

 особо значимые в жизни учреждения благородные поступки. 

2.6. Благодарственным письмом МБУДО награждаются родители обучающихся МБУДО за: 

 активное участие в жизни учреждения; 

 содействие и поддержку в развитии детского творчества. 

2.7. Обязательным условием для награждения Почетной грамотой МБУДО является 

наличие Благодарственного письма МБУДО. 



2.8. Повторное награждение физического лица Почетной грамотой и Благодарственным 

письмом  МБУДО производится не ранее, чем через год  после предыдущего 

награждения. 

3. Порядок представления  документов и награждения. 

3.1.   Решение о награждении Почетной грамотой и Благодарственным письмом МБУДО 

обучающегося и родителей принимает педагогический совет. 

         Решение о награждении Почетной грамотой и Благодарственным письмом МБУДО 

работников учреждения принимает  собрание трудового колектива. 

3.2.   Решение о вручении Почетной грамоты и Благодарственного письма МБУДО 

оформляется приказом директора. 

3.3.   Текст Почетной  грамоты и Благодарственного письма МБУДО печатается 

персонально на каждого награждаемого, где содержится фамилия, имя, отчество, 

должность и указание за какие заслуги награждается. Почетная грамота и 

Благодарственное письмо подписывается директором, заверяется печатью. 

3.4. Вручение Почетной грамоты и Благодарственного письма МБУДО производится в 

торжественной обстановке директором. 

3.5.  Сведения о награждении Почетной грамоты и Благодарственного письма работников 

МБУДО в обязательном порядке заносятся в трудовую книжку работника. 

 

Настоящее Положение является локальным актом Муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования Самарский МУК Азовского района и может 

быть изменено либо отменено решением педагогического совета. 

 


